REGULAMIN
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Olsztynie

Niniejszy  regulamin  ustala  zasady  tworzenia,  podzialu 1  gospodarowania
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Olsztynie oraz sposdb wykorzystania jego srodkow zgodnie z zapisami:

1. Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych

Ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

bR W

Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy

§1

1. Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Olsztynie, zwany dalej ,Regulaminem™ okresla zasady i warunki korzystania
z ustug i §wiadczen finansowanych z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych, zwanego
dalej ,.funduszem”, oraz zasady przeznaczania $rodkow funduszu na poszczegdlne cele
i rodzaje dzialalnosci socjalnej.

2. Za administrowanie funduszem, realizacje regulaminu oraz prawidlowe i zgodne z ustawa
o zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych wykorzystywanie S$rodkéw pienigznych
odpowiedzialny jest Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie.

3. Fundusz tworzy si¢ z corocznego odpisu podstawowego, naliczanego w stosunku do przecigtne;
liczby zatrudnionych w danym roku kalendarzowym.

4. Coroczny odpis dla pracownikéw oraz emerytow i rencistow — bytych pracownikow, dokonuje
si¢ na podstawie art. 5 ustawy o zakladowym funduszu swiadezen socjalnych

5. Coroczny odpis dla emerytéw i rencistow — bylych pracownikow pedagogicznych, dokonuje si¢
na podstawie art. 53 Karty Nauczyciela.

6. Wysokos¢ odpisu podstawowego moze byé zwigkszona o 6,25% przecigtnego wynagrodzenia
miesiecznego, o ktérym mowa w ust. 4, na kazdego uprawnionego emeryta i rencist¢ oraz
na kazda zatrudniong osobe, w stosunku do ktorej orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepelnosprawnoscl.

§2
1. Fundusz jest przeznaczony na finansowanie dziatalnosei socjalnej organizowanej na rzecz 0sob

uprawnionych do korzystania z funduszu, zwanych dalej ,osobami uprawnionymi”,



z uwzglednieniem ich sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej.

2. Dzialalnos¢ socjalna, o ktérej mowa w ust. 1 obejmuje:

2.1 dofinansowanie do wypoczynku, i tak:

a) dofinansowanie do wypoczynku udzielane jest na wniosek pracownika, emeryta i rencisty,
wedlug wzoru stanowigcego Zalacznik Nr 3 do Regulaminu

b) dofinansowanie do wypoczynku moze dotyczy¢ zaréwno wypoczynku krajowego, jak
i zagranicznego oraz moze obejmowaé wyjazdy zorganizowane i prywatne w formie
wczasow, pobytu w sanatorium na leczeniu lub rekonwalescencji, a takze wypoczynek
zorganizowany przez pracownika korzystajacego w danym roku kalendarzowym z urlopu
wypoczynkowego w wymiarze, co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych

¢)  dofinansowanie do wypoczynku przystuguje raz w roku kalendarzowym

d)  maksymalna wysokos¢ dofinansowania do wypoczynku okreslana jest corocznie w planie
rzeczowo-finansowym i jest uzalezniona od dochodu przypadajacego na czlonka rodziny

uprawnionego.

2.2 dzialalno§é kulturalno-oswiatowa i sportowo-rekreacyjna, i tak:

a) $wiadczenie udzielane jest na wniosek pracownika, emeryta i rencisty, wedlug wzoru
stanowigcego Zalacznik Nr 4 do Regulaminu

b) maksymalna wysokos¢ dofinansowania do dziatalnos¢ kulturalno-o$wiatowa i  sportowo-
rekreacyjna okreslana jest corocznie w planie rzeczowo-finansowym i jest uzalezniona
od dochodu przypadajgcego na czlonka rodziny uprawnionego oraz mozliwosci finansowych
funduszu

¢) dofinansowanie do udzialu w imprezach kulturalno-o$wiatowych oraz imprezach o charakterze
sportowo-rekreacyjnych przystuguje uprawnionemu pracownikowi, emerytowi i renciscie
wylacznie w przypadku, gdy impreza o charakterze kulturalno-oswiatowym lub sportowo-
rekreacyjnym jest zorganizowana dla minimum 50% uprawnionych pracownikow, emerytow

1 rencistow.

2.3 udzielanie pomocy materialnej i pieni¢znej, i tak:

a)  zapomoga stanowi bezzwrotng pomoc finansowa na wniosek pracownika, emeryta i rencisty
wedlug wzoru stanowiacego Zalacznik Nr 5 do Regulaminu i moze by¢ przyznawana
w formie:
- zapomogi losowej - za indywidualne zdarzenie losowe uwaza si¢ wszelkie nagle,

niespodziewane, pojedyncze zdarzenia wywolane przyczynami zewngtrznymi, ktorych

Ak



b)

d)

nie mozna przewidzie¢, a ktére sg niezalezne od czlowieka, np. kradzieze, wlamania,

zniszczenie domu spowodowane zalaniem wodg lub pozarem, nieszczesliwe wypadki,

przewlekla chorob¢ w rodzinie, $mier¢ czlonka najblizszej rodziny

- zapomogi ekonomicznej (dla uprawnionych znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji

zyciowe], rodzinnej lub materialnej)

zapomoga moze by¢ przyznana raz w roku

0 pomoc materialng w formie zapomogi moze ubiegac si¢ uprawniony, jezeli:

- ztozy wniosek o zapomoge

- przedstawi stosowng dokumentacjg uzasadniajgcg potrzeb¢ przyznania pomocy, w tym
wskazujgca na konieczno$¢ przeprowadzenia rehabilitacji lub poddania si¢ leczeniu
sanatoryjnemu (poswiadczenie odpowiednich stuzb, wypis ze szpitala, zaswiadczenie lekarza
o przewleklej chorobie, inne dokumenty potwierdzajace stan zdrowia, koszty leczenia,
kserokopie faktur), miesigcznych wydatkéw jako uzasadnienie zlej sytuacji materialnej
i rodzinnej, potwierdzenie zadluzenia, wezwanie do zaptaty itp.)

w celu udokumentowania zaistnialej sytuacji begdacej podstawa wnioskowania o zapomoge

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie moze zada¢ dodatkowych

dokumentow potwierdzajgcych te okolicznosei

maksymalna wysokos$¢ jednorazowej zapomogi okreslana jest w rocznym planie finansowym

i jest uzalezniona od mozliwosei finansowych funduszu.

udzielanie zwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe na warunkach okreslonych umowsg,
i tak:

pozyczki zwrotne niskoprocentowe na cele mieszkaniowe moga by¢ udzielone na wniosek
pracownika, emeryta i rencisty raz na trzy lata z przeznaczeniem na:

- uzupelnienie wktadu mieszkaniowego,

- budowe domu jednorodzinnego albo lokalu w budynku mieszkalnym,

- zakup budynku, lokalu mieszkalnego albo splate kredytu zaciagnigtego na ten cel,

- rozbudowe budynku albo lokalu mieszkalnego,

- adaptacje strychu lub innych pomieszczen niemieszkalnych na cele mieszkaniowe,

- wykup budynku albo lokalu mieszkalnego,

- uzupetnienie zaliczki na wkiad budowlany w zwigzku z przeksztalceniem spotdzielczego
lokatorskiego prawa do zajmowanego lokalu na spoldzielcze wasnosciowe prawo do lokalu,

- przystosowanie lokalu lub budynku mieszkalnego na potrzeby 0sob niepetnosprawnych,

- kaucje lub oplaty wymagane przy uzyskiwaniu albo zamianie budynku albo lokalu

A o

mieszkalnego,



- remont lub modernizacj¢ budynku albo lokalu mieszkalnego.

b)  osoba uprawniona do ubiegania si¢ o pozyczke na cele mieszkaniowe skiada wniosek
o udzielenie pozyczki (Zalacznik Nr 6 do Regulaminu) wraz z o$wiadczeniem, ze uzyskang
pozyczke przeznaczy zgodnie z jej przeznaczeniem. Nabor wnioskéw w terminie:

- do 15 kwietnia w 2020 r.,
- do 15 marca w latach kolejnych

¢) w pierwszej kolejnosci pozyczka udzielana jest dla osoby uprawnionej, ktora jest w trudnej
sytuacji materialnej, socjalnej lub rodzinnej

d) warunkiem przyznania zwrotne] pozyczki na cele mieszkaniowe jest catkowita splata
poprzednio uzyskanej pozyczki

¢) zabezpieczeniem splaty pozyczki jest porgczenie co najmniej dwoch pracownikow
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie zatrudnionych na czas nieokreslony

f)  maksymalny okres splaty pozyczki wynosi 24 miesigce, w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach na prosbe pozyczkobiorcy Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Olsztynie w porozumieniu z zakladowa organizacja zwigzkowg moze wydluzy¢ okres
splaty pozyczki do 36 miesigcy

g) splate pozyczki rozpoczyna si¢ nie podzniej niz w miesigeu nastepujacym po dacie jej
udzielenia

h) w wyjatkowo trudnej sytuacji materialnej spowodowanej zdarzeniem losowym powstatym po
zaciagnieciu pozyczki, pozyczkobiorca moze jeden raz w ciggu calego okresu splaty pozyczki
ubiega¢ si¢ o zawieszenie terminu splaty na czas oznaczony, nie dluzszy niz 6 miesigcy.
Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Olsztynie w porozumieniu z zakladowa organizacja zwigzkowg. Wszelkie zmiany umowy
o0 udzielenie pozyczki maja umocowanie w formie aneksu do umowy o udzielenie pozyczki
podpisanego przez strony umowy i wymienionych w umowie porgezycieli

i)  niesplacona pozyczka lub jej czg$¢ w przypadku $mierci pozyczkobiorcy podlega umorzeniu

j)  wyplata pozyczki nastepuje po zawarciu umowy o udzielenie pozyczki wedlug wzoru
stanowiacego Zatacznik Nr 7 do Regulaminu

k)  wysoko$¢ udzielanych pozyczek na cele mieszkaniowe uzalezniona jest od wysokosci
posiadanych przez fundusz $rodkow, liczby zlozonych wnioskow oraz sytuacji materialne;
osoby uprawnionej skladajacej wniosek o udzielenie pozyczki

I)  laczna wysoko$é udzielonych w danym roku kalendarzowym pozyczek nie moze by¢ wyzsza
niz 15% wysokosci srodk6w posiadanych przez fundusz na dany rok

)  szczegblowe warunki splaty pozyczki na cele mieszkaniowe s3 okre$lane w umowie

Jh

o udzielenie pozyczki



m) maksymalna wysoko$¢ pozyczki na cele mieszkaniowe wynosi do kwoty: 5 000 zi,

n)  wysokos¢ oprocentowania pozyczki wynosi 1% kwoty pozyczki

0) w przypadku rozwiazania umowy o prac¢ niesplacona czg$¢ pozyczki wraz z odsetkami
podlega natychmiastowej splacie

p) w przypadku zaprzestania splaty pozyczki przez pozyczkobiorcg, zobowigzanie splaty
przenoszone jest na solidarnych porgczycieli

r)  windykacja zadluzenia prowadzona jest przez pracodawce.

2.5 ckwiwalent pieni¢zny na paczki mikolajkowe dla dzieci uprawnionych do korzystania
z funduszu, i tak:

a)  ekwiwalent pieni¢zny na paczke¢ mikolajkowa przystuguje dzieciom od urodzenia w danym
roku kalendarzowym do 14 roku zycia — przy czym dziecko zachowuje prawo do otrzymania
paczki do konca roku kalendarzowego, w ktorym konczy 14 lat

b) dziecko moze otrzymaé ekwiwalent pieni¢zny na paczke tylko raz w roku kalendarzowym,
nawet gdy oboje rodzice, opiekunowie sa osobami uprawnionymi

¢) maksymalna warto$¢ ekwiwalentu pienigznego na paczke okreslana jest corocznie w planie
rzeczowo-finansowym i jest uzalezniona od dochodu przypadajacego na czlonka rodziny
uprawnionego oraz mozliwosci finansowych funduszu

d)  eckwiwalent pieni¢zny na paczk¢ mikotajkowa przyznawany jest na wniosek uprawnionego
zlozony w terminie od dnia 1 pazdziernika do dnia 5 listopada zgodnie z Zatacznikiem Nr 8

do Regulaminu.

2.6 udzielanie $wiadczenia pieni¢znego w zwiazku ze zwi¢kszonymi wydatkami w okresie
Swigt Bozego Narodzenia, i tak:

a) $wiadczenie udzielane jest na wniosek pracownika, emeryta i rencisty, wediug wzoru
stanowigcego Zalgeznik Nr 9 do Regulaminu

b) maksymalna wysoko$é jednorazowego s$wiadczenia okreslana jest w rocznym planie
finansowym i jest uzalezniona od dochodu przypadajacego na cztonka rodziny uprawnionego
oraz mozliwosci finansowych funduszu

¢) s$wiadczenie moze by¢ przyznawane osobie uprawnionej raz w roku.

§3
Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie zwany dalej ,,Pracodawca”,

gospodaruje §rodkami funduszu w zakresie okreslonym w ustawie z 4 marca 1994 r. o zakladowym

a.

funduszu $wiadczen socjalnych, w Regulaminie oraz w rocznym planie rzeczowo- finansowym.



§4
Srodki funduszu sa gromadzone na odrebnym rachunku bankowym.
Podstawe podzialu srodkéow funduszu na poszczegdlne cele i rodzaje dzialalnosci socjalnej
stanowi roczny plan rzeczowo — finansowy, ktory jest zatwierdzany kazdego roku stosownym
Zarzadzeniem.
Wz6r rocznego planu rzeczowo - finansowego funduszu stanowi Zalgcznik Nr 2
do Regulaminu
Projekt rocznego planu rzeczowo - finansowego opracowuje Komisja Socjalna wraz
z glownym Ksiegowym Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie, a zatwierdza
Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie w porozumieniu z zakladowa
organizacjg zwigzkows.
Zaktadowej organizacji zwigzkowej przystuguje prawo wystgpienia do sadu pracy
z roszczeniem o zwrot funduszowi srodkow wydatkowanych niezgodnie z przepisami ustawy
lub o przekazanie naleznych Srodkéw na Fundusz.
Srodki funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodzg na rok nastepny.
§5
Swiadezenie socjalne z funduszu, zwane dalej ,,$wiadczeniami®, sa przyznawane na wniosek
0s0b uprawnionych.
Swiadczenie socjalne ma charakter uznaniowy. Nie przystuguje prawo do dochodzenia zadnych
roszczen.
Przyznawanie ulgowych ustug i $wiadczen oraz wysokos¢ doptat z funduszu uzaleznia sig
od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z funduszu oraz
mozliwosci finansowych Funduszu. Kryteria przyznawania dofinansowania z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie
zatwierdzane sa kazdego roku stosownym Zarzadzeniem (wzor kryteriow przyznawania
dofinansowania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Olsztynie stanowi Zatgcznik Nr 10 do Regulaminu).
Decyzj¢ o przyznaniu lub odmowie przyznania $wiadczenia socjalnego poszezegdlnym osobom
uprawnionym podejmuje Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie

w porozumieniu z zaktadowg organizacjg zwigzkowa.

§6

Ustalenie celu, rodzaju i wysokosci $wiadczenia jest dokonywane na podstawie sytuacji zyciowej,

rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej.

1

§7

Osoby zamierzajace ubiegaé si¢ o $wiadczenia ze Srodkow funduszu skladaja oswiadczenie



0 sytuacji rodzinnej i materialnej w terminie:

a) wroku 2020 do 15 kwietnia

b) w latach kolejnych do 15 marca danego roku

z zastrzezeniem ust. 2.

Pracownicy zatrudniani w danym roku, pierwsze oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1
skladaja najpdzniej w ciggu 14 dni od dnia zatrudnienia (za dostarczenie osobom nowo
zatrudnianym wzoru oswiadczenia odpowiedzialny jest pracownik kadr).

Wzér o$wiadczenia o sytuacji rodzinnej i materialnej stanowi Zatacznik nr 1 do Regulaminu.
Podstawg ustalenia wysokosci $wiadczenia socjalnego stanowi kryterium dochodowe, czyli
sredni miesigczny dochdd netto na osobe w rodzinie uprawnionego.

Za dochod uwaza si¢ sumeg miesigcznych przychodow (z roku poprzedniego) wszystkich
czlonkow rodziny, bez wzgledu na tytut i Zrodlo ich uzyskania, w tym $wiadczenia uzyskiwane
z Programu Rodzina 500+, oraz kwot¢ alimentow uzyskiwanych od innych oséb
niezamieszkujacych i niegospodarujacych wspolnie z uprawnionym, pomniejszong o:

- obcigzenie podatkiem dochodowym od o0sob fizycznych,

- skiadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych oraz skladki na ubezpieczenia spoleczne
okreslone w odrgbnych przepisach,

- kwote alimentéw $wiadczonych na rzecz innych o0s6b niezamieszkujgcych
i niegospodarujacych wspdlnie z uprawnionym,

- koszty uzyskania przychodéw.

W przypadku dochodu uzyskiwanego z gospodarstwa rolnego przyjmuje si¢, ze z 1 ha
przeliczeniowego uzyskuje sie dochéd miesigezny w wys. 1/12 dochodu oglaszanego corocznie
w drodze obwieszczenia, przez Prezesa GUS (http://www.stat.gov.pl) na podstawie art. 18
ustawy o podatku rolnym.

Sredni miesieczny dochdd na osobg oblicza si¢ dzielac sumg miesigeznych dochodéw cztonkow
rodziny przez 12, a nastgpnie przez aktualng liczb¢ czlonkéw rodziny uprawnionego na dzien
zlozenia wniosku.

Niezlozenie o§wiadczenia albo niezlozenie go w terminach wskazanych w ust. 1 i ust. 2 skutkuje
zakwalifikowaniem uprawnionego do grupy uprawnionych o najwyzszych dochodach.

. Zlozenie nieprawdziwego o$wiadczenia o wysokosci osigganego dochodu lub wykorzystanie
przyznanej pomocy na cele niezgodne z jej przeznaczeniem, powoduje pozbawienie

uprawnionego prawa do korzystania z funduszu w danym roku, a przyznane $wiadczenia

o0

podlegaja zwrotowi w calosci.



§8

1. Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu sa:

1.1 pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie, bez wzgledu na podstawe
nawigzania stosunku pracy i wymiar zatrudnienia, zwani dalej ,,pracownikami”;

1.2 emeryeci 1 rencisci — byli pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie, dla
ktorych placowka byla ostatnim miejscem zatrudnienia przed nabyciem praw do emerytury,
renty,

1.3 czlonkowie rodzin osob, o ktérych mowa w pkt 1 i1 2. Do czlonkéw rodzin zalicza si¢
pozostajace na utrzymaniu pracownika, emeryta lub rencisty dzieci wlasne, przysposobione
oraz dzieci przyjete na wychowanie w rodzinie zastgpczej, dzieci wspoimalzonka oraz
pozostajace na utrzymaniu wnuki i rodzenstwo w wieku do lat 18, a jezeli ksztalci si¢ w szkole
- do czasu ukonczenia nauki, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 25 lat, a takze inne osoby
spokrewnione lub niespokrewnione, pozostajace w faktycznym zwiazku.

§9

1. Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie powoluje Komisj¢ Socjalng,
zwang dalej Komisja

2. Rola Komisji Socjalne;j:

- opracowuje projekt rocznego planu rzeczowo - finansowego Srodkow Funduszu, zwany
preliminarzem

- opracowuje projekt progéw dochodowych i maksymalnych wysokosci $wiadczen

- zbiera wnioski o przyznanie $wiadczenia oraz inne wymagane dokumenty

- opracowuje wzory formularzy obowigzujacych przy ubieganiu si¢ o Swiadczen z Funduszu,
stanowigce zalaczniki do Regulaminu

- monitoruje stan srodkow funduszu.

3. Komisja Socjalna dziata na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie.

4, W sklad Komisji Socjalnej wchodzi pieciu przedstawicieli Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Olsztynie z czego:

- dwoch pracownikow z siedziby mieszczacej si¢ w Olsztynie przy ul. Baltyckiej 65,

- jeden pracownik z siedziby mieszczacej si¢ w Olsztynie przy Placu Bema 5,

- dwoch pracownikow z siedziby mieszczacej si¢ w Olsztynku przy ul. Sienkiewicza 26.
§10

1. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje si¢ powszechnie obowigzujgce przepisy
prawa.

2. Regulamin przekazuje si¢ do wiadomosci wszystkich pracownikéw oraz udostepnia sig

/.

do wgladu kazdej osobie uprawnionej do korzystania z funduszu.



3. Regulamin funduszu, jego wszelkie zmiany oraz coroczny plan wydatkow z funduszu
zatwierdzane sg przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie
w porozumieniu z zakladowg organizacjg zwiazkowa.

4. Zalaczniki do Regulaminu stanowig jego czes¢ integralna.

§11

1. W zwiazku z trescig art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie informuje, ze:

a) administratorem danych osobowych o0s6b uprawnionych jest Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Olsztynie z siedzibg przy ul. Baltyckiej 65, 10-175 Olsztyn

b) inspektorem ochrony danych jest powolany przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Olsztynie Inspektor Ochrony Danych, tel. 89 544 38 06, ¢ mail: iod.pcpr@powiat-

olsztynski.pl, adres: ul. Baltycka 65 w Olsztynie pok. 6

¢) osoby dopuszczone do przetwarzania danych sg zobowiazanie do zachowania ich w tajemnicy

2. Dane osobowe o0s6b uprawnionych do korzystania z zakladowego funduszu $wiadczen
socjalnych sa przetwarzane sa w celu realizacji zadan administratora zwigzanych z dziatalnoscig
socjalna.

3. Dane osob uprawnionych sg przetwarzane na podstawie art. 8 ustawy o zakladowym funduszu
$wiadczen socjalnych w zwiagzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych

4. Dane osobowe 0sdb uprawnionych nie bedg udostgpniane podmiotom innym niz upowaznione
na podstawie przepisdéw obowiazujgcego prawa.

5. Nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Olsztynie dokonuje przegladu danych osobowych w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego
przechowywania. Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie usuwa dane
osobowe, ktorych dalsze przechowywanie jest zbgdne

6. Dane osobowe 0séb uprawnionych sg przechowywane przez okres ubiegania si¢ o $wiadczenie,
jego ustalenie i realizacje, a takze przez okres dochodzenia do nich praw lub roszezen, zgodny

z przepisami obowigzujacego prawa. Po uplywie tego okresu dane osobowe 0séb uprawnionych

&,

s3 niszczone w sposob uniemozliwiajacy ich odtworzenie.

7. Osobie uprawnionej, ktorej dane sa przetwarzane przystuguje prawo:



- dostgpu do tresci swoich danych osobowych, Zzadania ich sprostowania lub usunigcia,
na zasadach okreslonych w art. 15 - 17 RODO

- ograniczenia przetwarzania, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO

- wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do skorzystania ze $wiadczen

socjalnych finansowanych z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

§ 12

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Olsztynie w porozumieniu z zaktadowg organizacja zwigzkowa.
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Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie Zakladowej organizacji zwiazkowej

Olsztyn dnia 12.03.2020 r.

Zalgczniki do Regulaminu:
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wzor o$wiadezenia o sytuacji rodzinnej i materialnej

wz0r rocznego planu rzeczowo — finansowego funduszu

wzor wniosku o udzielenie dofinansowania do wypoczynku

wzor wniosku o udzielenie dofinansowania do dzialalnosci kulturalno-o$wiatowej i sportowo-
rekreacyjnej

wzor wniosku o udzielenie pomocy materialnej i pieni¢znej

wzor wniosku o udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe

wzOr umowy o udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe

wzor wniosku o udzielenie paczki mikolajkowej dla dziecka

wz6r wniosku o udzielenie $wiadczenia pienigznego w zwigzku ze zwigkszonymi wydatkami

w okresie Swiat Bozego Narodzenia

10. wzor kryteriow przyznawania dofinansowania z Zaktadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie.



